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TiTULO|
CARACTERISTICAS DEL PLANTEL
CAPITULO |
PRESENTACION DE LA INSTITUCION

Art.1. La Unidad Educativa Vinicio Andrade Bravo es una Institucién de cardcter privado,
debidamente inscrita en el Ministerio del Poder Popular para la Educacién con el codigo
PD01282313. Cuenta con el nivel de Educacion Media General. Estd ubicada en Ia
Circunvalacién 2, diagonal a la Estacién de servicios El Turf, N2 98-59, Maracaibo Estado
Zulia, teléfono: 0261-7874225.

Art.2. El Nivel de Educaciéon Media atendera al proceso formativo del estudiante, ampliara el
desarrollo integral y su formacion cultural, para ofrecerle oportunidades que definan su
campo de estudio, brindando una orientacidon en las dareas cientificas y humanisticas,
fomentando el trabajo en equipo de manera organizada, y a su vez le permitira ir definiendo
su perfil y vocacién para estudios superiores.

Art.3. La Unidad Educativa Vinicio Andrade Bravo, es una Institucion destinada a desarrollar
una accién educativa integral, innovadora, donde el aprendizaje sea realmente significativo,
producto de la experiencia y mediacidn del conocimiento de los(as) estudiantes; destinada a
aportar soluciones a los problemas de la vida cotidiana.

e Mision: La Unidad Educativa Vinicio Andrade Bravo tiene como misidn educar y
formar nifios, ninas y adolescentes dentro del marco de la Educacién Media General,
mediante la prestacion de servicios educativos de excelencia. Con un personal
Directivo, Administrativo y Docente altamente calificado y responsabilizado por la
formacién de los (as) estudiantes en el manejo de herramientas y adquisiciéon de
competencias que le permitan desenvolverse eficazmente en cualquier campo,
cumpliendo con las exigencias que requiere la prosecucion de estudios técnicos y/o
universitarios, en funcion del desarrollo de la Venezuela de hoy y por ende de la
region zuliana.

e Visidn: Ser un plantel educativo que promueva el desarrollo organizacional,
gerencial, académico e institucional en los niveles de Educacién Media General que
se imparte, garantizando la calidad y confiabilidad de sus proyectos en atencién a las
politicas educativas por las cuales se rige el Sistema Educativo vigente. Satisfaciendo
las necesidades sobre la formacion de los educandos y su vinculaciéon con el
desarrollo de la region y condiciones inherentes al mismo.

CAPITULO Il
OBJETIVO GENERAL DE LA INSTITUCION

Art.4. La Unidad Educativa Vinicio Andrade Bravo, tiene como objetivo educar y fortalecer a
los (as) estudiantes en valores y en los principios éticos morales, para que sean capaces de
transformar la sociedad venezolana a través de la puesta en marcha de todos sus
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conocimientos y habilidades; comprometidos a la construccion de una sociedad mas justa,
democratica y solidaria.

TiTULO Il
DE LOS ACUERDO DE CONVIVENCIA O REGLAMENTO INTERNO
CAPITULO |
DEFINICION

Art.5. La Unidad Educativa Vinicio Andrade Bravo, se rige por las disposiciones de la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, Ley Orgdnica de Educacién,
Reglamento General de la Ley Organica de Educacion, Ley para la Proteccidn de Nifios, Nifias
y Adolescentes, por las del presente manual y por las demas disposiciones que dicte el
Ejecutivo Nacional en uso de sus atribuciones legales.

Art.6. Los Acuerdos de Convivencia o Reglamento Interno Escolar son un conjunto de
principios, normas, procedimientos, acuerdos y demds aspectos que regulan y hacen posible
la convivencia y el trabajo armdnico entre los miembros que integran esta Institucion
Educativa. Sirve como referencia para corregir y disminuir en lo posible las conductas
inadecuadas y reforzar los principios bdsicos de disciplina escolar, cuyas disposiciones y
cumplimiento son de caracter obligatorio.

Art.7. Los Acuerdos de Convivencia tienen las caracteristicas de una Ley o Norma dentro y
fuera de la Institucién, para quienes forman parte del Consejo Educativo y de la comunidad
educativa en general del Vinicio Andrade Bravo. Permite que los miembros involucrados
puedan encontrar el respaldo y soporte legal para cumplir y exigir los deberes y derechos de
los (as) integrantes de este plantel; mediante la ejecuciéon y supervisién de todos los
procedimientos y normas que lo integran con la mayor objetividad y transparencia posible.

Art.8. Dentro de los Acuerdos de Convivencia se describen los procedimientos para actuar
de manera objetiva y justa en caso del quebrantamiento de una norma por parte de algun
integrante de la Institucidon. Seguidamente se buscaran los canales necesarios para solventar
y solucionar los conflictos o faltas leves.

En caso de cometer una falta grave o reincidir por tercera vez en una falta leve, se aplicara la
sancion establecida en este Manual y todos los demds que establezca el ordenamiento
juridico venezolano.

Art.9. En los Acuerdos de Convivencia se determinan los criterios y la forma de evaluacién
de los y las estudiantes a través de un proceso continuo, integral y cooperativo.

TiTULO 1Nl
DE LA ADMISION, INSCRIPCION Y RETIRO DE LOS (LAS) ESTUDIANTES

Art.10. La Unidad Educativa Vinicio Andrade Bravo es una Institucién privada, que garantiza
a los padres y representantes una educacion inclusiva, de calidad, permanente, continua e
interactiva a su (s) representado (s); promoviendo la construccion del conocimiento como
establece el articulo 14 de la Ley Organica de Educacion.
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Art.11. La Unidad Educativa Vinicio Andrade Bravo debe velar de que el ingreso de los (as)
futuros (as) estudiantes sea acorde con las caracteristicas propias de la Institucion,
fundamentada en una educacion en valores, orden y disciplina.

Art.12. La Unidad Educativa Vinicio Andrade Bravo, incentiva en los (as) estudiantes valores
gue promuevan el sentido de pertenencia hacia la Institucién de la cual forman parte, a
través de la orientacion del Docente Guia o cualquier autoridad educativa que lo requiera,
mediante actividades formativas y culturales.

CAPITULO |
PROCESO DE ADMISION

Art.13. De conformidad con lo establecido en el pdarrafo anterior de estos Acuerdos de
Convivencia se establece el siguiente proceso para la admisién de los (las) estudiantes al
plantel:

1. Se realizaran encuestas o sondeos cuyo objetivo serd recaudar la informacién
necesaria que le permita a la Institucién aperturar el afio o seccién de acuerdo a los
resultados que arrojen las mismas.

2. Luego se llevara a cabo la solicitud del cupo, previos datos por internet y a través de
una entrevista realizada por algin miembro del Personal Directivo de la Institucién.
Dentro de la entrevista se tomaran los siguientes aspectos:

a) Laedad de el (la) estudiante que sea acorde con el afio requerido.

b) Indagar sobre el comportamiento, desenvolvimiento e integracion de el (la)
estudiante en las instituciones de procedencia a través de la revisidén de su libro de
vida.

c) Constatar que el (la) representante haya cumplido con el acompafiamiento,
orientacién y supervision de su representado (a) durante el proceso educativo, a
través de la asistencia a las reuniones convocadas por el plantel de procedencia.

d) Se determinaran en el estudio socioeconémico la puntualidad y responsabilidad del
pago de las mensualidades en las instituciones anteriores, para constatar que
asumira el compromiso de la cancelacién puntual de las mismas.

CAPITULO Il
INSCRIPCION DE LOS (AS) ESTUDIANTES

Art.14. Finalizado el proceso de admisidn y el cumplimiento de los lineamientos requeridos
con el perfil de la Institucién, se llevara a cabo la formalizacion de la inscripcidon durante el
lapso de tiempo que establezca el plantel, para consignar la siguiente documentacion:
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a. Nuevos Estudiantes:

Llenar e imprimir la ficha de inscripcién con la hoja de condiciones (Por cada
estudiante).

Un sobre Manila amarillo tipo oficio.

Original y 1 fotocopia de la Partida de Nacimiento actualizada.

4 Fotocopias ampliadas de la Cédula de Identidad del estudiante y 1 del
Representante (Blanco y negro que no sea escaneada).

1 Foto del Representante (a las y los alumnos se les tomara en el plantel).

Carta de Buena Conducta.

Certificacion de promocién de sexto grado (solo para ler afio).

Original y copia de notas Certificadas a partir de 2do aiio.

Examen Médico Cardiovascular Vigente obligatorio.

. Depdsito Bancario de la Inscripcidn, recibo de transferencia o pago por punto de

venta en el colegio.

b. Estudiantes Activos del Plantel:

4.

Paragrafo

Llenar e imprimir la ficha de inscripcion con la hoja de condiciones (Por cada
estudiante).

Examen médico cardiovascular vigente.

Depdsito bancario de la inscripcion, recibo de transferencia o pago por punto de
venta en el colegio.

2 Copias de C.I. ampliadas del estudiante, en blanco y negro (no escaneadas).

Primero: Los montos de inscripcidn se informaran a través del prospecto de

inscripcidon antes de culminar cada afo escolar. Las insignias adicionales de Educacion Fisica
y Diario, se venderdn por administraciéon al momento de realizar la inscripcién.
Paragrafo Segundo: La inscripcion no se procesara hasta cumplir con todos los requisitos.

CAPITULO 1lI
RETIRO DE LOS (AS) ESTUDIANTES

Art.15. Cuando un representante desee retirar a su(s) representado (a) (s) debe realizar el
siguiente proceso:

1. Llenar la planilla de solicitud de retiro indicando el motivo del mismo.

N

Presentar la solvencia de pago en la administracion.

3. La entrega de los documentos se hara efectiva en el menor tiempo posible a partir de
la solicitud del retiro.
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TiTULO IV
DE LA PERMANENCIA Y CONTINUIDAD DE ESTUDIO

CAPITULO |
DE LOS (LAS) ESTUDIANTES

Art.16. Son estudiantes de la Unidad Educativa Vinicio Andrade Bravo, todos (as) aquellos
(as) nifos (as) y adolescentes debidamente inscritos por sus representantes de conformidad
con lo establecido en este Manual de Convivencia, para estudios en cualquiera de los anos
del Nivel de Educacién Media General.

CAPITULO Il
DERECHOS DE LOS (LAS) ESTUDIANTES

Art.17. Son derechos de los (las) estudiantes:

®

10.

11.

12.

13.

Conocer el presente Acuerdo de Convivencia o Reglamento Interno de la Institucidn.
Ser tratados con respeto y consideracion por todos los (as) integrantes de la
comunidad educativa.

Disfrutar de un ambiente ecoldégicamente sano con instalaciones y espacio
recreativos acordes para las diferentes actividades académicas y culturales a
realizarse. (LOPNNA art. 31).

Que se respeten sus Utiles y materiales escolares. La institucion se compromete a
colaborar al respecto.

Recibir los contenidos programaticos necesarios para su formacidon académica e
integral.

Ser evaluados (as) de acuerdo a los contenidos explicados en clase a través de
preguntas o planteamientos expuestos con claridad y de conformidad a lo
establecido en la normativa legal vigente.

Que se les aplique la evaluacidn correspondiente en caso de inasistencia justificada.
Conocer los resultados de las evaluaciones aplicadas en clase.

Opinar acerca de las estrategias metodoldgicas y de evaluacion utilizadas por el
docente. (LOPNNA art. 55).

Que se considere y respete su condicién fisica y de salud, para la realizacion de
actividades que requieran de algun esfuerzo fisico.

Recibir un maximo de 3 pases por mes en caso de retraso a la hora de entrada (7:15
a.m.); el o la estudiante entrard a la siguiente clase. Cuando el retraso sea por algun
motivo de consultas o diligencias medicas, tramites legales, entre otros, se debe
presentar constancia; en cuanto a otro tipo de inconveniente, el representante debe
presentar y justificar por escrito el motivo del retraso.

Recibir un maximo de 3 pases de salida por mes, antes de |la hora reglamentaria, con
previa justificacidn y autorizacion del representante.

Participar en las actividades académicas, cientificas, culturales, recreativas y
deportivas, a través de los centros y clubes; asi como también en eventos sociales,
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15.

16.
17.

18.
19.

20.

21.

Art.18.
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tales como: compartir de navidad, mes aniversario y fin de afo, que organice la
Institucidn, entre otros.

Participar en las actividades inherentes a la organizacién estudiantil. (LOPNNA art.
84) y diferentes Comités que conforman el Consejo Educativo. (Resolucién 058).
Recibir el debido proceso en caso de cometer alguna falta estipulada en este Manual.
(LOPNNA art. 88).

Ejercer el derecho a la defensa cuando la circunstancia lo amerita. (LOPNNA art. 88).
De presentarse algln caso de embarazo la estudiante permanecera inscrita siempre y
cuando lo desee ella y su representante. En caso de permanecer inscrita se llegara a
un acuerdo con el representante y las autoridades del plantel en relacidn al sistema
de evaluacion a distancia que se le aplicara.

Derecho a ser orientados por los (as) docentes y /o personal directivo.

Derecho a expresar libremente su opinién en todos los asuntos que tengan interés y
a gue sus opiniones sean tomadas en cuenta, en funcién de su desarrollo. Este
derecho se extiende a todos los dmbitos entre ellos: el familiar, el escolar, el
comunitario y el social.

Derechos a ser atendidos justa y oportunamente por las autoridades educativas,
cuando ante ellos acudan para formular planteamientos o peticiones relacionados
con sus derechos, garantias, deberes, responsabilidades e intereses.

Los demads derechos que establece el ordenamiento juridico venezolano.

CAPITULO Il
DEBERES DE LOS (LAS) ESTUDIANTES

Son deberes de los (as) estudiantes:

Respetar, cumplir y obedecer todas las disposiciones del presente reglamento y
ordenamiento juridico venezolano.

Respetar los derechos y garantias de todos los (as) miembros de la comunidad
educativa.

Honrar, respetar y obedecer a sus padres, representantes, responsables y
educadores, siempre que sus Ordenes no violen sus deberes y garantias o
contravengan el ordenamiento juridico venezolano (Art. 93 LOPNNA).

Honrar a la patria y a sus simbolos (Art. 93 LOPNNA).

Cumplir sus deberes y derechos dentro del proceso educativo (Art. 93 LOPNNA).
Asistir diaria y puntualmente a clases con el uniforme escolar reglamentario.

Todos los (as) estudiantes deben traer a clases los Utiles necesarios y requeridos por
los docentes, para el desarrollo de las actividades escolares del dia (libros, cuadernos,
lapiz, sacapuntas, juego geométrico, diccionario, calculadora y compas) o cualquier
otro material debidamente solicitado por el docente.

Esta prohibido que el (Ia) estudiante traiga a la Institucion material que entorpezca el
normal desarrollo de las actividades escolares: audifonos, reproductores de audio y
video en general, grabadoras, balones, prendas, joyas, pelotas, material
pornografico, revistas, o cualquier otro objeto que nada tenga que ver con los Utiles
que se les piden. El incumplimiento de esta norma, serd causa suficiente para que el
objeto en cuestion, traido indebidamente sea retenido por la direccion del plantel y
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solo se le entregara al representante. En este sentido la institucion no se hace
responsable por el dafio o perdida de los articulos u objetos que no deben ser
utilizados dentro del plantel. En caso de reincidencia se le aplicara el procedimiento
correspondiente establecido en el presente manual.

Queda estrictamente prohibido que el (la) estudiante traiga a la Institucion licor,
cigarrillos, drogas o cualquier sustancia psicotrdpica nocivas para la salud; asi como
tampoco cualquier tipo de arma. El incumplimiento de esta norma es motivo
suficiente para aplicar el correctivo y sancidon correspondiente a las faltas graves
establecida en el presente manual.

Formarse dentro del patio central tan pronto suene el timbre de la primera hora de
clases, hacer la oracidn de la manana y cantar el Himno Nacional o Estadal segln sea
el caso, luego hara la formacion frente al salon de clases hasta que el docente los
haga entrar.

Al comenzar cada hora de clases los (as) estudiantes esperaran al docente en el aula
en orden y silencio.

Ingresar puntualmente al aula después de cada receso y permanecer en ella, salvo
que el docente otorgue permiso para retirarse.

Mantener un ambiente de silencio y atencién una vez iniciada la clase propiciando el
trabajo eficiente en el aula, de igual manera en los momentos que las clases se
tornen dindmicas, participativas o practicas, se debe realizar de manera organizada.
Los (as) estudiantes deben observar buen comportamiento, orden, disciplina y
respeto.

No esta permitido bajo ningln concepto ingerir comidas o bebidas en el aula de
clases.

Los (as) estudiantes estan en la obligacién de velar y ser responsables de sus utiles
escolares y demds pertenencias. El colegio no se hara responsable por pérdidas o
danos de dichos utiles.

Los (as) estudiantes no podran permanecer dentro de sus salones durante las horas
libres, receso o en ausencia de algin profesor (solo que estén autorizados por la
direccion del plantel).

Cuando por algun motivo los (as) estudiantes se encuentren fuera del salén de clases,
no deben perturbar el desarrollo normal de las actividades académicas.

En caso de tener que ausentarse, el representante solicitara por escrito el permiso
correspondiente, el cual serd otorgado por la direccion del plantel.

Queda prohibido que el (la) estudiante llame de su teléfono celular a su
representante para ser retirado del plantel por motivos de salud o ausencia de algun
docente sin que antes lo participe en la direccidn del plantel y éste la autorice.

Las salidas de clase se realizaran en orden, tanto a la hora del receso como al finalizar
las actividades del dia.

Los (as) estudiantes al salir del plantel deben abstenerse de formar grupos grandes
en la puerta principal o en sus alrededores. Una vez que salgan de la Institucion no
podran volver a entrar. En caso de aquellos que se quedan a esperar transporte, lo
haran dentro de la misma institucidn en las areas destinadas para ello.

Queda estrictamente prohibido ensuciar las paredes y escribir sobre ellas.

Se prohibe el uso del celular o cualquier aparato de tecnologia multimedia en el aula
de clase, laboratorios o cualquier ambiente donde se desarrollen las actividades
académicas; de igual manera se prohibe grabar y difundir videos, fotos, audio o
cualquier tipo de material multimedia que pueda dafiar (con intencion o sin ella) la
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imagen de la institucion o de cualquier integrante de la misma, exponiéndola al
escarnio publico. Este hecho es considerado como una falta grave, tomdandolo incluso
como delito informatico.

El (la) estudiante no podran recibir visitas de personas ajenas al plantel, a menos que
estas sean autorizadas por sus representantes con la debida notificacién a Ia
direccion.

El comportamiento y rendimiento es fundamental para la permanencia del
estudiante en la Institucién. El (la) estudiante tendra su respectivo expediente en la
cual se reflejara su conducta y rendimiento.

Los (as) estudiantes deben abstenerse en la Institucién de conductas y expresiones
amorosas propias de las parejas o de utilizar el plantel para citas de este tipo.

Los (as) estudiantes depositaran los desechos en las cestas para la basura que se
encuentran distribuidas por toda la institucion.

Queda absolutamente prohibido arrojar objetos desde la planta alta del plantel.
Cumplir puntualmente con las responsabilidades y asignaciones derivadas de las
actividades académicas.

Presentar al docente guia o a la direccion del plantel las justificaciones de las
inasistencias que deben ser hechas por escrito o personalmente por el
representante al incorporarse de nuevo el (la) estudiante. En caso de enfermedad,
de ser posible el representante consignara ante el docente guia la constancia médica.
Conservar, cuidar y mantener en buen estado los bienes, instalaciones, mobiliario,
equipos, material didactico y demds utiles de ensefianza de la Institucion. Los dafios
serdn resarcidos por los (as) causantes de los mismos.

La actuacidn del estudiante debe estar siempre acorde con la misién, objetivo y perfil
de la Institucién dentro y fuera de la misma.

Colaborar con las actividades que se planifican tanto para el bienestar de Ia
Institucion, como para el resto de la comunidad educativa.

Las actividades especiales (inauguracion de centros y clubes, compartir de navidad,
mes aniversario y fin de afio) que pueda realizar el liceo, sera dentro del mismo
plantel. La Institucién no se hace responsable por reuniones que puedan realizar los
(as) estudiantes en forma particular. Es deber del representante verificar esta
situacion de llegar a presentarse.

Para cualquier actividad deportiva, recreativa, académica, cientifica o cultural fuera
de las horas de clase, donde sea necesaria la presencia de el (la) estudiante, este
debe asistir uniformado (a). En caso de ser fuera del plantel debe estar acompafiado
(a) de algun integrante del personal docente, previa autorizacion de la direccién y su
representante; acorddndose entre estos el traslado del estudiante a la actividad. Si el
estudiante representase al municipio Maracaibo o estado Zulia en cualquier evento
gue destaque, lo hard solo bajo la estricta responsabilidad de su representante
(traslado y acompafiamiento).

Atender y obedecer las indicaciones y observaciones del personal que labora en la
Institucion.

En caso de que el (la) estudiante no tenga clases por algin motivo y necesite asistir al
plantel; no debe presentarse en ropa inadecuada para la institucién como por
ejemplo: cotizas, shorts, jeans rotos, franelillas, faldas o franelas cortas ni escotadas,
asi como los accesorios no permitidos en horario regular mencionados en estos
acuerdos de convivencia.
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En casos extremos de pérdida de utiles escolares, el docente que este en ese
momento dentro del aula, podra revisar los bolsos o cualquier objeto dentro del
salon junto con un miembro del personal directivo.

En cuanto a los dafios a utiles escolares dentro del salon de clases, dafios a la planta
fisica, entre otros, la direccién del plantel tomara, previa indagatoria, las medidas
disciplinarias o sanciones que creen convenientes segun sea el caso.

Participar con la limpieza, cuidado y conservacién del aula como de las otras
dependencias que utilicen.

Las inasistencias a las pruebas de evaluacién continua deben ser justificadas por el
representante en un término no mayor de una semana.

Los documentos (certificaciones de notas, constancias, retiros, etc.) deben solicitarse
con cinco dias de anticipacidn.

Utilizar un vocabulario acorde y decente; evitando usar improperios al dirigirse hacia
cualquier miembro de la Institucién.

Cualquier situacién que no esté contemplada en este Acuerdo de Convivencia, sera
sometida a evaluacion y posteriormente sancionada de acuerdo a lo establecido en la
Ley Organica de Educacidén, su Reglamento y a la LOPNAA.

CAPITULO IV
EL (LA) SEMANERO (A) Y SUS DEBERES

Art.19. El (la) semanero (a) es el (la) estudiante que durante una semana desempefiara una
labor al servicio y en beneficio de la Institucion y de su aula de clases.

Art.20. El (la) semanero (a) es designado(a) por el docente guia siguiendo el orden de la lista
de curso.

Art.21. Son deberes del Semanero (a):

AN

10.

Entrar de primero al saldn de clases y salir de ultimo dejando todo en orden.

Llevar al salon de clases la carpeta con el diario de clases y el borrador.

Mantener limpio el escritorio y la silla del docente.

Tener limpio el pizarrén antes de la entrada de cada clase.

Verificar que cada docente llene y firme el diario de clases.

Cuando la hora o bloque de clases este dividida entre talleres y laboratorios, llevara
la carpeta a ambos lugares, para que los docentes pasen lista y firmen los espacios
correspondientes.

Al final de cada jornada diaria, limpiara el pizarrédn vy llevara la carpeta del diario a la
coordinacion.

Informar sus funciones al siguiente semanero (a).

Responsabilizarse por los objetos que se les encomienden y reponerlos en caso de
gue los extravie.

Cuidar que en las horas del receso el salon permanezca cerrado, salvo de que alguna
actividad requiera que se mantenga abierto, en cuyo caso debera autorizarlo el
docente guia.



U.E. VINICIO ANDRADE BRAVO

Art.22. Cuando un semanero(a) en funcion falte a clase lo reemplazard el semanero anterior.

Art.23. El desempeiio deficiente de un semanero (a), se considerara como una falta, serd
objeto de correctivos contemplados en estos acuerdos de convivencia.

CAPITULO V
EVALUACION DE LOS (AS) ESTUDIANTES

Art.24. La evaluacidn es un proceso continuo, integral y cooperativo que sirve para medir el
desempeiio de los y las estudiantes durante todo el afio escolar, la cual lleva unos
parametros que deben ser cumplidos:

A

El estudiante dispondrd de un tiempo asignado por el docente para la aplicacién de
las pruebas. Esto dependera del tipo de prueba a realizar (examen escrito, oral,
prueba objetiva,...) En caso de finalizar antes del tiempo establecido, el estudiante
debe esperar en silencio, sentado en su respectivo pupitre, hasta que culmine el
tiempo seflalado sin constituirse en elemento perturbador del proceso. El docente
NO DEBE, NI PUEDE sacar al alumno del salén por el hecho de haber culminado antes
de tiempo la prueba, pues es responsable del comportamiento que el estudiante
pudiera observar.

El estudiante que no asista a un examen de lapso o materia pendiente, debe justificar
su falta al incorporarse a sus actividades y buscar apenas se reintegre al docente de
la asignatura para que le realice la evaluacion.

Las evaluaciones se realizaran a los estudiantes que han faltado, siempre y cuando
las inasistencias sean justificadas (Art. 17. literal 7), de no ser justificada, el alumno
tendrd NP (no presentd).

El alumno en tiempo de reflexion, tendra una sola oportunidad para presentar los
trabajos o exdmenes realizados durante ese tiempo, pero en base a una menor
puntuacion, que determinaran el docente y la Coordinacién de Evaluacion.

Si el estudiante no asiste, por causa justificada, el dia que corresponda una
evaluacion, la presentara el dia siguiente que corresponda la asignatura de la
evaluacion perdida. Es responsabilidad del alumno buscar y solicitar al docente para
qgue le haga la prueba. De no hacerlo quedard NP (no presentd). Si la causa es
injustificada el NP es automatico.

CAPITULO VI
TRAJE ESCOLAR Y PRESENTACION PERSONAL

Art.25. El Uniforme Escolar respondera en términos generales a los modelos indicados en la
orientacidn establecida en el Decreto N2 1139 Gaceta Oficial N2 32271 del 16 de Julio de

1981.

Emanado del Despacho de Educacidn: sera de uso obligatorio diariamente en el plantel, aula,
talleres, bibliotecas, Educacion fisica e instruccion premilitar, actividades especiales y/o
extracurriculares, paseos entre otros.
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Art.26.El cumplimiento del uniforme establecido por la institucién (diario, de educacién
fisica e instruccion premilitar) es parte de la educacidon que se imparte, por esta razon el (la)
estudiante debe asistir con su uniforme reglamentario, el cual por ningin motivo podra ser
modificado en su confecciéon (ver modelo en prospecto de inscripcidon) debe portarlo en
buen estado, limpio y presentable con su respectiva insignia cosida.

a. Uniforme de diario:
Para las estudiantes:
e Jumper azul marino plisado a dos dedos por debajo de la rodilla con la insignia
cosida en la parte superior izquierda (en el tirante).
e Camisa celeste o beige segun el aiio que curse.
e Zapatos escolar negros.

e Medias escolares (a media pierna) blancas. Las medias no pueden ser
tobilleras.

Para los estudiantes:

e Pantalén azul marino de vestir con cinturén negro.

e Camisa celeste o beige segun el afio que curse con la insignia cosida del lado
izquierdo (bolsillo).

e Zapato escolar negros.

e Medias escolares (a media pierna) azules o negras. Las medias no pueden ser
tobilleras.

b. Educacion Fisica:

Ambos sexos:

e Mono negro de algoddn (no sintético) sin rayas ni listines a los lados.

e Franela de color amarillo mostaza con la insignia del colegio cosida del lado
izquierdo del pecho.

e Medias blancas.

e Gomas negras unicolores.
Nota: De utilizar una franela adicional solo al momento de hacer ejercicios,
esta debe ser también amarilla sin ninglin estampado ni otros colores.

c. Premilitar: (Se utilizara el de Educacion Fisica)
Sélo en caso de ser seleccionado para el Club de Premilitar o alguna actividad en
especial, el porte del uniforme sera el siguiente:

Ambos sexos:

e Pantaldn azul marino de vestir con cinturdn negro.
e Franela de Instruccién Premilitar.

e Gorra negra timbrada con el logo de Premilitar.

e Medias negras o azul oscuro.

e Zapatos negros.

11



U.E. VINICIO ANDRADE BRAVO

Art.27. El uniforme de Instruccién Premilitar para los (as) estudiantes del 4to y 5to afio, esta
sujeto a los lineamientos emanados por el Ministerio del Poder Popular para la Educaciéon y
Ministerio del Poder Popular para la Defensa.

Art.28. El (la) estudiante que por razones plenamente justificadas, no porte el uniforme
escolar reglamentario, solo mediante previo acuerdo hecho por el representante y la
direccion del plantel, permitird la asistencia a clases y demas actividades durante un lapso
prudencial.

Art.29. El arreglo personal para todas las actividades escolares, deben estar acordes con la
higiene, pulcritud y la decencia, evitando algun tipo de presentacién indecente que atente
contra la moral y las buenas costumbres.

Art.30. El uso de accesorios y presentacion personal de los (as) estudiantes esta normado de
la siguiente manera:

A. Los (as) estudiantes deben presentarse al Plantel debidamente vestidos, peinados,
aseados (con las uiias limpias).

B. Los varones deben mantener la camisa por dentro del pantaldn con su respectiva
correa negra hasta llegar a su hogar.

C. Los varones llevaran el cabello corto, inclusive en la parte de adelante. No se
permitira el uso de colas, barba, ni bigotes.

D. Las hembras deben mantener los tirantes del Jumper bien colocados (no caidos).

Las hembras, al recogerse el cabello, deben hacerlo con accesorios del color de su

uniforme.

F. Las jévenes de lero, 2do y 3er aio no pueden asistir con pintura en la cara, solo
brillo en labios y ufias (si lo desean). Las jovenes de 4to y 5to afo pueden usar
colores suaves y claros, acorde con su edad, estan prohibidos los colores fuertes.

G. Para ambos sexos: no se permitiran estilos extravagantes (crestas, cabellos erizados,
uias pintadas oscuras, accesorios multicolores). No se permitird el uso de tintes,
mechas, pelucas y extensiones. Ni se permitird el uso de bandanas, cintas, gorras de
ningun tipo, ni viseras. Las medias deben ser usadas de la forma explicada en el
articulo 26 del presente manual.

H. Solo se permitird usar chaqueta de algoddn azul marino (ningun otro color), con el
cierre o botones al frente de la misma, para el frio en los salones de clases. Se
prohibe su uso fuera del aula.

I. Se prohibe el uso de zarcillos en los varones, asi como se prohibe el uso de zarcillos
largos en las hembras (solo pequefios, cortos y de colores claros).

J. Se prohibe el uso de piercing, pucas y collares. En lo referido a las cadenas y
pulseras, sélo se permitird el uso de una sola prenda.

K. Queda, por razones de seguridad, terminantemente prohibido el uso de joyas,
objetos de valor dentro del plantel, pues éste bajo ningin concepto se hara
responsable por la pérdida de los mismos.

m
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CAPITULO VI
HORARIO, MOVILIZACION Y TRANSPORTE DE LOS (AS) ESTUDIANTES.

Art.31. Las actividades diarias comienzan a partir de las 7:00 a.m. y culminan segun el
horario de clases de cada afio, que no excede de la 1:15 p.m. El (la) estudiante debe estar en
la Institucidn 10 minutos antes de la hora de entrada.

Art.32. El horario de clases es de estricto cumplimiento y obligatoriedad, razén por la cual el
(la) estudiante que llegue retardado (15 minutos después de las 7:00 a.m.) solicitara su pase
de entrada, pero quedara insistente durante las dos primeras horas de clases.

Art.33. Sin excepcion, solo se daran 3 pases de entrada por mes a los (as) estudiantes al
llegar con retardo a la institucién (7:15 a.m.).

Art.34. Ningun estudiante puede salir de la Institucion sin haber concluido su horario de
clases. Asimismo, solamente se podrd retirar (antes de la hora de salida) con la debida
autorizacion del representante.

Art.35. El representante debe conocer con exactitud el horario de clases de su (s)
representado (s) para llevar el control de entrada al plantel y llegada a su casa. La Instituciéon
no se responsabiliza por el (la) estudiante después de su hora de salida.

Art.36. Las continuas inasistencias injustificadas a clases, seran tomadas en cuenta para la
evaluacién y continuidad de él (la) estudiante en la Institucidn.

Art.37. El caso de que el (la) estudiante sea reincidente en irregularidades con el horario, se
le citara al representante inmediatamente, para tomar los correctivos del caso.

Art.38. Los padres y representantes deben organizar el traslado de su(s) representado(s) en
funcién de las horas de entrada y salida del plantel.

Art.39. Los (as) estudiantes que se movilizan por su propia cuenta lo hacen bajo la
autorizacion y responsabilidad de sus representantes, quienes deben informarlo a la
Institucion al comienzo del afo escolar.

Art.40. Aquellos estudiantes que utilicen servicios de transporte escolar particular deben
exigirle a los respectivos chéferes un servicio que garantice la seguridad, responsabilidad y
puntualidad de los usuarios.

Art.41. Los (as) estudiantes que deben esperar transporte después de la hora de salida, lo
haran en el Hall y no en otro sitio. Es conveniente y muy importante que sean recogidos lo
mas pronto posible. La Institucion no se hara responsable por los (las) estudiantes finalizada
la jornada escolar.

Art.42. Cuando por algun motivo de salud el (la) estudiante tenga que retirarse a su casa
dentro del horario escolar, la Institucién se comunicara por teléfono, si es posible con su
representante, para que este o alguna persona autorizada pase a retirar al estudiante. En
ciertos casos el plantel pudiera colaborar en trasladar al estudiante a su hogar.

13
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En caso de que amerite traslado a un centro de salud es el representante quien debe
acompafiar a su representado a dicho centro. Es solo él quien conoce la historia clinica de su
representado sobre posibles alergias, vacunas, tratamientos médicos, padecimientos...,
siendo el Unico responsable para dar informacién acerca de ello.

Art.43. La movilizacidon de los (las) estudiantes por motivo de alguna participacién en
paseos, actividades deportivas y culturales, el representante legal deberd firmar y dejar
constancia por escrito de la aceptacion o permiso formal, de conformidad con lo establecido
en el articulo 391 de la Ley Orgdnica para la Proteccién del Nifio, Nifia y Adolescente.

CAPITULO Vil
LA ALIMENTACION DE LOS (LAS) ESTUDIANTES

Art.44. Los padres y representantes tienen el deber y la obligacién de asignarle a su
representado(a) el disfrute de una alimentacién nutritiva y balanceada, en calidad y cantidad
que satisfaga las normas de la dietética, la higiene y la salud que vaya acorde a la edad y a la
etapa del desarrollo de él (la) estudiante.

Art.45. En relacion a lo expuesto en el parrafo anterior, la Instituciéon dispone de un cafetin
que ofrece la venta de alimentos permitidos por los érganos legales competentes, ademas
cumple con las normas sanitarias, de higiene y salud acorde con lo establecido en el
ordenamiento juridico vigente.

Art.46. Son alimentos permitidos y recomendados para alimentacién escolar, segin lo
estipulado por los organismos competentes en la materia:

Bebidas: agua mineral, jugo de frutas, batidos de fruta.

Comidas: empanadas, mandocas, pastelitos rellenos con queso, carne; panes rellenos con
carne, queso y jamon, hamburguesas, entre otros.

Art.47. El plantel dispondra de agua apta para el consumo en bebederos, siguiendo de igual
manera las normas de la higiene y salud estipulado por los drganos oficiales.

TiTULO V
DISCIPLINA ESCOLAR

CAPITULO |
DE LOS PRINCIPIOS

Art.48. La Disciplina Escolar es una accién correctiva y formativa enfocada en definir las
responsabilidades de las acciones de los (as) estudiantes, en caso de incumplimiento de
cualquier lineamiento estipulado en estos Acuerdos de Convivencia. De igual manera de
velar por el cumplimiento y respeto de los derechos de cada uno de los (as) integrantes de
esta Institucion.

14



U.E. VINICIO ANDRADE BRAVO

Art.49. La Disciplina Escolar debe tener por objeto respetar, cumplir y hacer valer todos y
cada uno de los deberes y derechos de las personas que forman parte de la Institucion, para
obtener como resultado un ambiente democratico y arménico.

CAPITULO Il
DE LAS FALTAS

Art.50. Se entiende por falta el incumplimiento de una norma u orden que dificulten,
interrumpan o entorpezcan el normal funcionamiento de las actividades educativas, tanto
individual como colectivamente en el aspecto disciplinario e institucional, es decir, fuera y
dentro del plantel que contradiga los lineamientos del Manual de Convivencia y vaya en
contra del perfil del plantel.

Art.51. La falta de los (las) estudiantes se clasifican en leves y graves.
Art.52. Son faltas leves:

Las llegadas tardes injustificadas.

No prestar atencién en clase.

El incumplimiento de las actividades académicas asignadas dentro y fuera del aula.

La inadecuada presentacion personal y el incumplimiento de los lineamientos
establecidos para el uso del uniforme escolar.

5. No colaborar con la limpieza del salén, ni con la limpieza de la Institucién.

6. El deficiente desempefio en el cargo de semanero.

7. Ingerir alimentos y bebidas dentro del salén de clases.

8

9

PwnNpE

Uso del celular dentro del salén de clases.
. Llegar tarde a clases después del receso.
10. Hablar dentro de la formacién mientras se entona el Himno Nacional o Estadal.
11. Ensuciar, rayar y escribir en las paredes y la carpeta del diario.
12. Emplear un lenguaje vulgar e inadecuado.
13. La introduccién a la institucion de materiales u objetos mencionados en el articulo
18, numeral 8 del presente manual.

Art.53. Son faltas graves:

1. Latriple reincidencia en una falta leve.

2. La falta de respeto o agresiones fisicas y verbales hacia cualquier miembro de la
Institucion.

3. Los retiros de clases sin autorizacién del docente o del personal directivo.

4. La insubordinacién y desobediencia al personal directivo, docente, administrativo y
obrero.

5. Faltar a clases sin justificacién o con intencién de engafio.

6. El dafio voluntario a las instalaciones y bienes del plantel, asi como también dafos
morales a la Institucién.

7. Lafalsificacidn o adulteracidon de documentos o firmas oficiales del plantel.

15



10.
11.

12.
13.
14.
15.

16.

17

19.
20.
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Actuar con intencién de fraude en las pruebas o actividades asignadas o realizadas en
clase: copiarse en una prueba de evaluacién escrita u oral, por cualquier medio,
material de apoyo, libro, laminas (chuletas), teléfono celular y otros. Sustraer las
pruebas de evaluacion y distribuirlas.

Permitir, planificar o intervenir en la sustitucion de un estudiante por otro o cualquier
persona, para que presente una prueba en su lugar.

La participacidn en rifias o peleas.

La introduccidn a la instituciéon de materiales u objetos que nada tengan que ver con
las actividades escolares.

La introduccidn o porte de cualquier tipo de armas.

Organizase para agredir a otras personas.

Participar en acciones vandalicas contra los bienes del plantel asi como también de
los miembros que integran la Institucion.

Apropiarse indebidamente de los bienes del plantel, asi como también de los bienes
miembros que integran la institucién.

Extraviar intencionalmente el diario de clases.

. Adulterar o modificar lo escrito en el diario de clases.
18.

La difusién por cualquier tipo de medio, dentro y fuera del plantel de imdagenes,
sonidos, videos y montaje de algun estudiante, personal directivo, docente,
administrativo y obrero; con intencidn de perjudicar la reputacion y prestigio de la (s)
persona (s).

El ingreso, incitaciéon, uso o consumo de cigarrillos dentro y fuera de la Institucidn.
Asistir a la institucion bajo los efectos del alcohol, sustancias psicotrépicas, asi como
ingerir o introducir los mismos en las instalaciones internas o externas de la
Institucion.

CAPITULO 11l

MEDIOS ALTERNATIVOS DE LA RESOLUCION DE CONFLICTOS EN LA COMUNIDAD

EDUCATIVA

Art.54. La mediacién y conciliaciéon es un proceso fundamentado en el dialogo, en la
exposicién de criterios bajo un clima de respeto entre los actores que interviene en dicho
proceso, con el fin de prevenir la violencia escolar y todo aquello que pueda generar una
cadena de antivalores tanto de manera individual como colectiva.

Art.55. En cuanto a los integrantes de la mediacién y conciliacién escolar; pueden ser todos
aquellos miembros que integran el Consejo Educativo, es decir, directivos, docentes,
madres, padres, representantes o responsables, nifos, nifias y adolescentes y miembros de
la comunidad organizada.

Art.56. El proceso de mediacién y conciliacion se celebrara en un area especifica y diferente
al aula escolar.
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Los miembros y comediadores estudiantiles deben ser ajenos al grupo de nifios, ninas
y adolescentes en conflicto, pero se procurara que sean estudiantes con edades similares
(entre pares).

Se deberd iniciar el proceso de mediacién y /o conciliacion con una charla
introductoria de las reglas que deben respetare en la audiencia y en la cual se les explica las
ventajas de estos procesos a los participantes.

Los comediadores estudiantiles deberan levantar un acta de acuerdo, en la cual se
procurara ser muy especifico en lo pactado o acordado por las partes. Si alguno de los
estudiantes se niega a mediar, se remitirdn a la aplicacion de las correcciones y sanciones
establecidas en los Acuerdos de Convivencia y se registraran los compromisos de la o el
estudiante que desee resolver el conflicto. Si se celebra la sesién de mediacion escolar y se
llegaran a firmar acuerdos parciales o totales y estos se incumplen, pasaran a la aplicacion
del proceso de correccién, sancién y estrategias de las faltas leves o graves segun sea el caso
tratado.

CAPITULO IV
CORRECCIONES Y SANCIONES PARA LAS FALTAS LEVE